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A) Résumé

L’IA, un bouleversement à bas bruit dans le monde du travail.

L’arrivée de l’IA dans les entreprises a un impact sur les emplois, notamment chez les jeunes 
et les indépendants. Les conséquences sont pour le moment encore assez faibles, mais de grandes 
entreprises comme Amazon ou Shopify estiment qu’une baisse des effectifs est à prévoir, ainsi 
qu’une limitation des embauches, notamment pour des postes à faibles responsabilités.

Le cofondateur d’Anthropic estime quant à lui  que 50 % des emplois  de jeunes cadres 
pourraient  être  supprimés.  On  assiste  déjà  dans  certains  domaines,  comme le  marketing  par 
exemple, à une baisse des embauches.

Cependant, il  est pour le moment difficile de déterminer si  ces besoins sont dûes à la 
conjoncture économique ou à l’IA. Des ruptures technologiques ont déjà eu lieu dans le passé sans 
apparition de chômage de masse.

Cela  dit,  les  spécialistes  s’accordent  pour  estimer  qu’environ  10 %  des  emplois  sont 
menacés à terme par l’IA. Pour ceux-là, en Europe, les entreprises envisagent un accompagnement 
par des formations.

Dans les faits, cela ne devrait pas se traduire par des plans sociaux. Les impacts devraient 
être plus sensibles en revanche chez les prestataires de services, avec une réduction des besoins.

Enfin, les start-up, au lieu d’embaucher utilisent l’IA dès la création de l’entreprise.
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B) Définition de mots

- IA générative     :   Il  s’agit de la dernière génération d’intelligence artificielle. Elle est capables de 
créer du texte ou du contenu sans intervention humaine, de façon autonome. Elle soulève des 
questions notamment sur les droits d’auteurs.

Cols blancs     :   Terme qui désigne les cadres (les cols blancs de la chemise). On parle de cols bleus 
pour désigner les ouvriers.

Estimation au doigt mouillé     :   Donne un chiffrage très approximatif, sans précision.



Consensus     :   est une position ou une opinion sur laquelle l’ensemble des parties est d’accord. On 
peut utiliser aussi ce terme dans une négociation, où les parties s’entendent sur une décision.

C) Réponses aux questions

1) D’après le texte, l’Intelligence Artificielle menace-t-elle l’emploi     ?  

Le texte est très clair sur cette question. Oui, l’IA est une menace sur l’emploi, mais son 
impact est  difficilement quantifiable.  Son impact est  surtout sensible sur  les  jeunes et  sur  les 
indépendants, dont les entreprises font moins appel à leurs services.

De plus, il y a un deuxième impact sur la non-création de poste, notamment concernant les 
postes à faible valeur ajoutée.

Cela dit, l’impact pourrait être plus ou moins fort selon les experts, même s’il semble se 
dégager un consensus autour de 10 % de professions sensibles. D’autres experts,  comme Dario 
Amodei, cofondateur d’Anthropic, pense au contraire que 50 % des jeunes cadres sont menacés 
par l’IA.

2)  Selon  vous,  comment  l’Intelligence  Artificielle  peut-elle  contribuer  à  la  croissance 
économique     ?  

La  croissance  économique  est  l’augmentation  de  la  richesse  créée  par  une  économie. 
L’Intelligence Artificielle est décrite comme la 4e révolution industrielle (après l’invention de la 
machine à vapeur, du moteur à explosion et d’internet).

En quoi l’Intelligence artificielle peut-elle contribuer à la croissance économique ?
Tout d’abord des investissements massifs sont réalisés dans l’Intelligence artificielle, tant 

par des entreprises privées, telles que Anthropic ou OpenIA aux Etats-Unis, Deepseek en Chine ou 
Mistral IA en France. L’administration Biden, par le « Chips Act » a injecté 54 milliards de Dollars 
pour la fabrication de smi-conducteurs sur le sol américain, semi-conducteurs indispensables pour 
l’IA. De plus, pour que l’IA fonctionne, d’immenses Data-centers sont nécessaires. On assiste aussi 
bien en Chine qu’aux Etats-Unis, mais aussi en Europe, à la construction d’immense centres qui 
abritent les serveurs des IA, ce qui génère de l’activité dans le BTP.

De plus, l’Intelligence artificielle permet d’améliorer la productivité des salariés et donc des 
entreprises.  Elle  permet  d’aller  plus  vite,  de  réduire  les  délais  de  réponses  aux  clients  et 
d’automatiser des tâches sans valeur ajoutée. Tout cela est créateur de richesse, donc participe à 
la croissance économique.

3) Selon vous, quels sont les risques liés à l’Intelligence Artificielle générative     ?  

L’Intelligence Artificielle générative est capable de créer du texte et des contenus, telles 
que photos ou vidéos, en toute autonomie. Elle vient puiser dans d’immenses bases de données 
des informations stockées dans des serveurs.

Le premier risque que l’on peut y voir est le risque d’erreur dans les réponses apportées par 
l’IA. On constate parfois des anomalies ou des imprécisions. Cela peut être dû au « prompt » qui a 
été saisi pour sa requête, mais pas toujours.
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Le deuxième risque est plus gênant encore, car l’Intelligence Artificielle peut générer de 
fausses informations si la requête va dans ce sens. On ne compte plus les vidéos sur internet qui 
ont l’air plus vraies que nature, mais qui se révèlent être des « fakes ».

Le troisième risque selon moi, est la gestion des droits d’auteur. L’IA va piocher des infos,  
photos, vidéos…. soumises à des droits d’auteur, sans que les auteurs concernés n’aient donné leurs 
consentements, ni reçu de royalties.

Quatrième risque, le plagiat. Beaucoup d’étudiant s’en serve dans le cadre de leurs études, 
ou pour faire des recherches, et ceci, dès le collège. Un certain nombre de professeurs ne donnent 
plus de devoir à la maison, car c’est l’IA qui fait le devoir…

Enfin,  et le texte en parle,  l’IA générative est aussi  une menace à terme pour l’emploi,  
notamment chez les juniors. Beaucoup d’entreprises envisagent de remplacer certains postes par 
l’IA.

Nous n’en sommes encore qu’au début. L’IA générative va vraisemblablement révolutionner 
notre quotidien, et d’autres impacts verront le jour. L’IA doit être au service de l’Homme, et une 
régulation et un encadrement devraient être mis en place. C’est ce que souhaitent les entreprises, 
contrairement aux américains.
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